Ao abrigo do disposto no artigo 93.° do Decreto-Lei n.” 50/2017, de 30 de margo, que aprovou o Estatuto
dos Militares da Guarda Nacional Republicana.
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Mapa de Pessoal Militar da Guarda Nacional Republicana para o ano de 2022

(MPM GNR g202¢)
a) €y orcamento tla Giuarda ndo previ os encargos relativos aos lugares nido eeupaidios. em virtide de ndo ser previsivel o sea recrutamento.
Sem prejuizo da verificagdo cumulativa de todos os requisitos legais para a coneretizagdo de promogdes, e até 81 de dezembro de 2022, os quantitativos maximos dos cfetivos militares na

situaglio de ativo, por categoria ¢ postos, na estrutura organica da Guarda ¢ fora dela podem ser excedidos pontualmente, num determinado posto, desde que ndo ultrapassem o cfctivo mixima
que resulta da soma de cfetivos por postos na respetiva categoria,

Até 31 de dezembio de 2022, os quantitativos maximos dos cfetivos militares na situagdo de reserva na efetividade na estrutura ¢ fora da estrutura organica da Guarda, por categoria ¢ postos
podem ser excedidos pontualmente, nuin determinado posto, desde que ndo ultrapassem o efetivo méximo que resulta da soma de efetivos por postos na respetiva categoria.

Considerando a transigio dos sargentos do quadro de medicina com habilitago legalmente exigida para a inscrigio na Ordem de Enfermeiros para a categoria de oficiais, prevista no n.®  do
artigo 255.° do EMGNR, os quantitativos maximos dos cfetivos militares na categoria de oficiais na situagio de ativo, por postos, na estrutura organica da Guarda podem ser incrementados na

razdo proporcional da diminui¢do dos quantitativos na respetiva categoria de sargentos, de acordo com os pressupostos previstos no mesmo nimero ¢ artigo,

I ransita para o ano seguinte o quantitativo de lugares cativos e vagos por' categoria e posto correspondente a diferenga entre os totais previstos no presente MPM ¢ os quantitatives de
ingressos ctetivamente verificados

Lisbos A& / & 3 /9021

O Comandante-geral
Rui Manucl Carlos Clero

Tenente-general



Ao abrigo do dispesto no artigo 297 da Lei Geral do Trabalbo em Fungdes Pibilicas, aprovado em
anexo A Lei n.” 35/201 ¢ de 20 de junho com as alteragdes introduzidas até & Lei n.° 2/2020, de 81 de
margo.
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Mapa de Pessoal Civil da Guarda Nacional Republicana para o ano de 2022
(MPC GNR 2022)
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&
E
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Totul global

O quantitativo de postos de trabalho cativos e vagos fixados por carreira, drea de atividude, formagio, profissio ou especialidade pode ser excedido, desde que esse aumento seja
compensado, na mesma proporgio, pela diminuigio no quantitativo de postos de trabalho cativos e vagos fixados por carreira, drea de atividade, formagio, profissio ou especialidade,

Transita para o ano seguinte o quantitativo de postos de trabalho cativos e vagos correspondente i diterenga entre os totais previstos no presente MPC e os quantitativos de
ingressos efetivamente verificados.

Lisbon V& + O& /oo

O Comandante-geral

z%u/\

Carlos Manuel Carlos Clero

Tenente-general
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